A4S

Areo Mlatropohtcmm

 glct

GACETA METROPOLITANA
ot 22,51
L".ERS DN ﬂ.I

DO LRAENTE (50

GEB .5/374_[76\

METROPOLITANA
ORDINARIA

N0.98

—dicion: Dicder o 4

I~

Gaceta Metropolitana Ordinaria No. 098 de Diciemér&%‘i de 2015
- ¥




k-.qlct

wbrn il L b a1 S e
AL et e

1/

GALETA METROPOLITANA
cof: 2251

VERSION: 07

POCUNMENTO L0 % ROIADN

Junta Metropolitana

'ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA
ALCALDE DE PEREIRA

JORGE LIEGO RAMOS CASTANO
ALCALDE DE DOSQUEBRADAS

NELSON DE JESUS PALACIO VASQUEZ
ALCALDE DE LA VIRGINIA

GILDARDO CASTROC EUSSE
REPRESENTANTE CONCEJO DE PEREIRA
L)

LUIS ROSENDO CASTANQ MORENO
REPRESENTANTES CONCEJOS MUNICIPALES
DE DOSQUEBRADAS Y LA VIRGINIA

SANDRA PATRICIA DEVIA RUIZ
DELEGADA DEL GOBIERNO NACIONAL
AREAS METRCPOLITANAS

JORGE EDILBERTO HERNANDEZ NIETO
DIRECTOR

Gaceta Metropolitana Ordinaria No. 093 de Dmmml;g 31 ;:le 2015

th .




) /
Areo Metropohtano

qlct LR | P L R
k 1 —— . GACETA METROPOLITANA,
- Cop 2251

VERSION: O]
LIQELNAER TOI LN TN A

- Confenido

ACUERDC MUNICIPAL

.

ACUERDC No 41 DICIEMBRE 10 DE 2015 "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL ARCHIVO HISTQRICO DEL MUNICIPIO DE
FEREIRA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"

DECRETOS MUNICIPALES

DECRETO Ne BEZ OE NOVIEMBRE 25 DE 2015 “PCH EL Cual SE HACE UN TRASLADO EN EL PRESUPUESTO DE
GASTOS DEL MUNICIPIO DE PEREIRA CORRESPONDIENTE A LA PRESENTE WIGENCIA FISCAL DEL AND 2015 [ANEXO
DEL DECRETQC DE LIQUIDACICH Np 996/2014)"

DECRETO No 885 DE NOVIEMERE 30 DE 2015 “FOR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL"
LGECRETO Mo 886 DE NOVIEMERE 30 DE 2015 “POR MEDIQ DEL CUAL SE HACE UN HOMBRAMIENTO PROVISIONAL"
DECRETO o 887 DE NOVIEMBRE 30 DE 2015 “POR MEDIQ DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”
DECRETO Ne $88 DE NOVIEMBRE 30 DE 20415 "POR MEDID DEL CUAL SE HAGE UN NOMBRAMIENTC PROVISICNAL®
DECRETO No 889 DE NOVIEMBRE 30 DE 2015 "POR MEDID JEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTC PROVISIONAL™
DECRETO No 890 DE NOVIEMERE 30 DE 2015 "POR MEDIOQ DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL"
DECRETO Ne 81 DE NOVIEMBRE 30 DE 2015 "FOR MEDIC DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL™

DECRETO Mo 837 DE DE DICIEMBRE 10 DE 2015 POR EL CUAL SE ADICIONA EL PRESUPLUESTO DE RENTAS ¥ GASTOS
DEL MUNICIPIO DE PEREIRA CORRESPONDIENTE A LA PRESENTE VIGENCIA FISCAL DEL AND 2015

DECRETO No 907 DE NOVIEMBRE 30 DE 2015 "POR EL CUAL SE HACE UN TRASLADC EN EL PRESUPLESTO DE
GASTOS DEL MUNICIPIO DE PEREIRA CORRESPONDIENTE A L& PRESENTE WIGENCIA FISCAL DEL ARQ 2015 [ANEXD
DEL CGECRETO DE LIQUIDACION 996/2014)"

DECRETC Mo 1002 DE DICIEMBRE 3% DE 2015 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS 50LIBOS -PGIRS EN EL. MUNICIPIO DE PEREIRA"
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ACUERDO NUMERO CUARENTA Y UNO (41) DE 2015

Por medio del cual se crea el Archivo histérico del Municipio de Persira y se
dictan otras disposiciones,

Ei Concejo Municipal de¢ Pereira en uso de sus facultades legales vy
constitucionales especialmente las conferidas por los articulos 311 y 313
numerales 4 y 9 da la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 1551 de 2012

ACUERDA

ARTICULO 1. Créase el Archive histérico del Municipio de Pereira con el fin de
rescatar, conservar, y divulgar el patrimonic documental, asi comg facilitar la
investigacion y fortalecer la identidad cultural, convirtiéndose en apoyo informativo
¥ culiural con la preservacion y administracidn de fondos documentales que se
produzcan en tedos los organismos del orden municipal.

ARTICULO 2. Son funciones del Archivo histérico del Municipio:

1. Ceordinar y desarroliar la politica archivistica en los fondos documantales de
las entidades del municipio de Pereira, de acuerdo con los lineamientos
impartidos por el Archivo General de la Nacién Jorge Palacios Preciado.

2. Recibir y custodiar las transferencias documentales que de acuerdo con ias
Tablas de Retencién Documental TRD y las Tablas de Valoracion
Documental TVD, que hayan sido consideradas para conservacion
permanente, que realicen los drganos de la administracion publica del
Municipio de Pereira, asi como de las transferencias documentales
realizadas por las entidades adscritas, las entidades descentralizadas,
auténomas y las entidades privadas que cumplan funciones piblicas.

3. Garantizar y promover el acceso de !os ciudadanos a los documentos
publicos, saivo reserva legal, en cumplimiento de fas normas vigentes en [a
materia.

4. Facilitar la investigacién y fortalecer la identidad cultural, siendo apoyo
informativo y culturat con las dependencias de la Administracion Municipal,
entes descentralizados, instituciones educativas y en general, conservar los
documentos que hagan parte de la historia local.

5. Atender los lineamientos que emita el Ministerio de Tecnologias de la
Informacitn y las Comunicaciones referentas al usc de medios electrénicos.

6. Promover la organizacidn y el fortalecimiento de los archivos municipales
para garantizar ia eficacia de ls gestion archivistica del Estado y Ia
conservacion del patimonio documental, asi como apoyar e impulsar los
archivos privados que revistan especial importancia cultural, cientifica o
historica para el Municipio de Persira.

7. Apoyar la organizacibn de archivos especializados en las distintas
discipiinas tanto publicos como privados en el Municipio.

8. Promover la formacidn y capacitacién del personal vinculado a los archivos
8n los diferentes niveles y areas de trabajo
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9. Brindar asistencia técnica a los archivos de las entidades publicas y privadas
que cumplen funciones piblicas de su comespondiente jurisdiccion de
conformidad con o establecido en literal b) articulo 6° de la Lay 594 de 2000
y de acuerdo con el procedimiento que para tal fin establezca sl Archivo
General de la Nacién Jorge Palacios Preciado.

10. Publicar y difundir obras de interés archivistico.

11. Participar en proyectos de recuperacion de memoria y formacién de
identidad apoyéndose en la documentacidn contenida en sus fondos
documentales.

12. Presentar semestralmente dentro de la respectiva vigencia, informes de su
gestion y evaluacidn al Archivo General de la Nacién Jorge Palacios
Preciado.

13. Evaluar y aprobar los planes especiales de manejo y proteccién
relacionados con los archivos y documentos declarados como bienes de
interés culturat.

ARTICULO 3. Conformar el Comité Municipal del Archive histérico. El Comité
Municipai del Archivo historico estard conformado por los siguisntes miembros,
asi:

1.

El serior Alcalde Municipal 0 su delegado

2. El profesional especiaiizade a cargo del archivo municipal ¥io quien haga sus

o~ W

9.

veces, quien actuara como secretarip técnico.

El Director del Instituto Municipal de Cuttura y Fomento al Turismo.

Un representante def Concejo Municipal.

El Presidente del Consejo Departamental de Archivo

El presidente de la Academia de Historia de Pereira.

Un representante del drea de las TiCs de la Alcaldia de Persira.

Un representante de ta Comisién del patrimonio cultural de Pereira, adserita a
la Secretaria de Planeacién.

El director de la Maestria de Historia de la Universidad Tecnoldgica de Pereira

PARAGRAFO 1. E) Comité Municipal de Archivo padré invitar a representantes de
otros sectores, de acuerdo con los temas a desarmollar, quienss tendran voz pero
no voto.

PARAGRAFO 2. Este Comité se dictard su propio reglamento.

ARTICULO 4. Son funcionas del Comité Municipal del Archivo historico las
siguientes.

1. Asesorar al Archivo histérico Municipal en materia de aplicacion de |z
politica archivistica.

2. Hacer seguimiento al cumplimiento de las politicas y normas archivisticas.

3. Programar y coordinar acciones acordes con las poiticas, planes y
programas propuestos por el Archivo Generat de la Nacién Jorge Palacios
Preciado, bajo la coordinacién det Archivo histérico Municipal.
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4. Presentar semestralmente dentro de la respectiva vigencia, informes de su
gestiéon y evaluacidn al Consejo Departamental de Archivos.

5. Evaluar y aprobar los planes especiales de manejo y proteccion
relacionados con 10§ archivos y documentos declarados como bienes de
interés cuitural.

6. Apoyar la gestibn de programas y proyectos de los archivos de su
jurisdiccion, en todo lo atinente a la organizacién, conservacién y servicios
de archivo, da acuerdo con la normatividad y pardmetros establecidos por
el Archivo General de la Nacion Jorge Palacios Preciado.

7. Informar al Archivo General de la Nacidon Jorge Palacios Preciado como
drgano coordinador del Sistema Nacional de Archivos, las irregularidades
en ol cumplimiento de la legislacidén archivistica asi como sobre cualquier
situacion que a su juicio atente contra el patrimonio documenital del pais.

ARTICULO 5. De las reuniones del Comité Municipal de Archivo histérico. El
Comité Municipal de Archivo histdrico sesionard ordinariamente cada dos meses y
extraordinariamente cuando se requiera; sus deliberaciones se consignaran en
actas que deberan ser publicadas en lag paginas Web de la Alcaldia, Las sesiones
podran llevarse a cabo virtuglmente, teniende en cuenta lo establecido en el
Cadigo de Procedimiento Administrativo v de fo Contencioso Administrativo.

El Comité Municipal de Archivo deliberard con las dos terceras partes de sus
miembros y las decisiones serén adoptadas por !a mitagd mas uno ds los miembros
asistentes a 1a respectiva reunién,

ARTICULO 6. Inhabilidades. A los miembros del Comité Municipal de Archivo
histérico que desempedien cargos publicos, les aplican las normas establecidas en
el Estatuto Anticorrupcidn y el Cédigo Disciplinario Unico -Ley 734 de 2002, y para
fos archivistas, ademés, ei Cddigo de Etica del Archivista promulgado en Ia Ley
1409 de 2010, quienes podran ser sancionados conforme a dicha Ley.

ARTICULO 7. En el término de seis (6) meses a partir de la promulgacion de este
acuerdo, el Sefior Alcalde Municipal reglamentara el presente Acuerde Municipal.

ARTICULO B.Ei presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacion.

Dado en Pereira a los diez (10) dias del mes de diciembre de 2015

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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CERTIFICO: Que el presente acuerde corespondid al Proyecto de
Acyerde No. 71 de 20135, fue discutido y aprobado por el Concejo Municipal de
Poreira en dos (2) Sesiones celebradas en las siguientes fechas: Primer Debate:
Noviembre 26/15, Segundo Debate: Diciembre 10/15. Fue iniciativa del Honorable
Concejal José Norbey Quiceno Ospina y actudé como Ponente el Honorable
Concejal Adolfo Artero Carvajal Castro.

Pareira, diciembre 10 de'2015

astafteda Carvajal
taria General

.

| G b
Revisd: Juan Carlos Patifio Torres

Asasor Juridico




Por el cual se hace un traslado en el Presupuesto de Gastos del Municiplo de Pereira correspondlente a la

PEREIRA -RESARALDA

ALCALDIA MUNICIPAL 75 NOV 2015

DECRETO No. - ZDE

presente vigencia fiscal del afio 2015.(Anexo del Decreto de liquidacion No 996/2014)

Articulg 1°

Articulo 2°

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales. en especial las
conferidas por el articuld 81 del Acusrdo 8 de 2014

DECRETA;

Efectuar el siguiente traslado presupuastal por valor de CUATROCIENTOS DOCE MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS (5412.900.000), dentro del Grupe de Gaslos
1.FUNCIONAMIENTOC, del anexo del Decreto de Liguidacion del Presupuesto de la presente

vigencia fiscal, correspondiente a las SECCIONES 02-ALCALDIA Y 03-SECRETARIA DE
DESARROLLQ ADMINISTRATIVO, asl:

INCREMENTOS:

SECCION 02- ALCALDIA
122004 Impresos, publicaciones y libros de consulta 5107 .900.000

SECCION 03-SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVD, CODIGO:
1.31.309 Aportes al sistema de Pansion % 305.000.000

DISMINUCIONES:

SECCION 02- ALCALDiA
1.1.2.0.01 Contrates de prestacion de sarvicios 3 37.800.000
122002 Viaticos y gasta de viaje 5 70.000.000

SECCION 03-SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO, CODIGO:
1.11.008 Jaornales $ 305.000 000

El presente decreto rige a partir de |a fecha de su expedicidn.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Peraira a los

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA  FABIO MORENO BAITAN \m«a
Alcakde Municipal Secretario de Hadlenda y Finanzas as

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIDS
Secretario Jurldicg
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DECRETO No.=& -~ [ g5
POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

EL ALCALDE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales y especialmente las
conferidas por la Constitucion Nacional en su articulo 315 numeral 3 y Articulo 29 Ley
1551 de 2012 Literal D, y Articulo 25 Ley 909 de 2004

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal de! Municipio de Pereira, existe a la fecha el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 02 en vacancia Temporal,
mientras dura el encarge de su titular el Sefior LUIS CARLOS RIOS AYALA.

Que de conformidad al articulo 25 de la Ley 909 del 2004, “los empleos de carmrera
cuyos titulares se encuentren en sltuaclones administrativas gue implique separacién
temporal de los mismos serdn provistos en forma provisional sclo por el tiempo que
duren aquellas situaciones, cuande no fuera posible proveerlos mediante encarge con
servidores plblicos de carrera”

Que |3 Dlrectora Administrativa de Gestién del Talento Humano, certifica que una vez
analizadas las hojas de vida de los funclonarios de Carrera Administrativa de la planta
de personal del Municipio de Pereira, no existe ningdn funcionaric que desempefie el
cargo inmediatamente inferior y que cumpla con los requisitos del cargo  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 02 en vacanda temporal,

Que una vez verificados los docurmmentos presentados por la sefiora MARIA CIELO
CABRERA FRANCO, se constata que redne los requisitos para desempefiar el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 02, gue son en estudio:
Cuatro afios de educacion bésica secundaria aprobada y ert experiencia tres (3) meses
de experiencia laboral.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en  provisiomalidad a la sefiora MARIA
CIELO CABRERA FRANCO, identificada con la
cédula de ciudadania No. 42.865.237 de Pereira,
como AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 02, dependiente de la Planta Global, de
conformidad a ia parte motiva del presente acto

administrativo, mientras dura el encargo de su titular
LUIS CARLOS RIOS AYALA . &
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POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decretoc rige a partir de la fecha de su
expedictén.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA
El Alcalde de Pereira

EMILIO A QO GRAJALES RIOS
El Secretario Juridico

o~

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ
El tario de Desarrollo Administrativo

Gestidn del Falento Humanao

Provecta v Elaboro  Lina Marfa Ralgosa R
Témlcn Adminlstrativg

snins Cona (i)
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DECRETO No. =~~~ -8860
POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

EL ALCALDE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales y especialmente las
conferidas por 1a Constitucidn Nacional en su articulo 315 numeral 3 v Articulo 29 Ley
1551 de 2012 Literal D, y Articulo 25 Ley 909 de 2004

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal del Municipio de Pereira, existe a la fecha el cargo
AUXILTAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 06 en vacancia definitiva y
€l cual no presenta lista de elegibles vigente de la Comision Nacional del Serviclo Civll,

Que la Comision Nacional del Servicio Civil mediante Circular 003 del 11 de Junio de
2014, informa que a partir del 12 de Junio de 2014, no otorgara autorizaciones para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encarge 0 nombramiento
en provisionalidad, mientras la suspension provisional ordemada por el Consefo de
Estado continug vigente”

..."Las entidades tienen |a facultad {egal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo v
excepcionalmente a través del nombramiento en provisionalidad, deben en todo casa
salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares, al tengr de lo
sefialado en los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 v el articulo 9 del Decreto 1227
de 2005 ¢ en las reglas especiales de cada régimen especlfico, con el fin de proveer
£5as vatantes,”

Que la Directora Administrativa de Gestién del Talento Humano, certifica que una vez
analizadas las hojas de vida del los funcionarios de Carrera Administrativa de la planta
de personal del Municipio de Pereira, no existe ming(n funclonario que desempefie el
cargo inmediatamente Inferior v que cumpla con los requisitos del cargo  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 06 en vacancla definitiva.

Que una vez verificados ios documentos presentados por el sefior ANDRES FELIPE
RUIZ BETANCUR, se constata que redne los requisitos para desempefiar el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 06, que son en estudio:

Titulo de bachiller en cualquier medalidad y en experiencia quince (15) meses de
experiencia laboral,

DECRETA

ARTICULO PRIMEROD: Nombrar en  provisionalidad al sefior ANDRES
FELIPE RUIZ BETANCUR, identificado con la
ceédula de ciudadania No. 9.866.242 de Pereira, comno
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 06, dependiente de la Planta Global, de
conformidad a la parte motiva del presente acto
adrninistrativo,

31 l;liﬂ‘d 201

&1
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ALCALDIA DE PEREIRA

DECRETO No.- ~ -~ -7 f6 30 v 2005

POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicidn.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

S

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA
El Alcglde de Pereira

LA

EMILIO ANTONIC GRAJALES RIOS
El Secretario Juridico

JESUS'MARIA HERNANDEZ CRUZ
El Secpttario de Desarrollo Administrativo

Gestidn del Talento Humang

a

Prowecto y Elaborn  Lina Mania Ralgesa /
Técnlcn Administrativg

o Tone0 (ebgich |
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POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

EL ALCALDE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales v especialmente las
conferidas por la Constitucion Naclonal en su articulo 315 numeral 3 y Articulo 29 Ley
1551 de 2012 titeral D, y Articulo 25 Ley 909 de 2004

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal del Municipic de Pereira, existe a la fecha el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 06 en vacancia Temporal,
mlentras dura el encargo de su tituiar @  Sefiora CLAUDIA LILIANA DUQUE
ARRUBLA.

Que de conformidad al articulo 25 de la Ley 909 del 2004, “los empleos de carrera
cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que implique separaclon
temporal de 103 mismos seran provistos en forma provisional solo por el tlempo que
duren aquellas situaciones, cuando no fuera posible proveerlos mediante encargo con
servidgres publicos de carrera”,

Que la Directora Administrativa de Gestidn del Talento Humano, certifica que una vez
analizadas las hojas de vida del 1os funcionarios de Carrera Administrativa de la planta
de personal del Munidipio de Pereira, no existe ningdn funcionario que desemperie el
cargo inmediatamente inferior y que cumpla con 10s requisites del cargo  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 06 en vacancia temporal.

ue una vez verificados los documentos presentados por el sefior MARIO ARANGO
HENAQ, se constata que redne {os requisitos para desempenar el cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 06, que son en estudio: Titulo de

bachiller en cualquier medalidad y en experlencia quince {15) meses de experiencia
laboral

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisicnalidad al serfor MARIO
ARANGO HENAO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 10.131.283 de Pereira, como
AUXJLIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 06, dependiente de la Planta Global, de
conformidad a la parte motiva del presente acto

administrativo, mientras dura el encarge de su titular
CLAUDIA LILIANA DUQUE ARRUBLA. ﬁ
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POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de |2 fecha de su
expedicidn.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA
El Alcalde de Pereirz

Co o1

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS
El Secretario Juridico

—

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ
El Secrefario de Desarrollo Administrativo

Gestion del‘Talento Humano

Provecta v Eabore  Ling Mana Ralgesa R
Téerson Administrativo
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DECRETO No. B=---8818 79

POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

EL ALCALDE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales y especiaimente las
conferidas por la Constitucidén Nacional en su articulo 315 numeral 3 y Articulo 29 Ley
1551 de 2012 Literal D, y Articulo 25 Ley 909 de 2004

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal del Municipio de Pereira, existe a la fecha el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO D5 en vacancia Temporal,
mientras dura el encarge de su titular la  Serfiora FRANCI MILENA ROJAS
HERNANDEZ.

Que de conformidad al articuic 25 de I Ley 909 del 2004, “los empleos de carrera
cuyos ttulares se encuentren en situaciones administrativas que implique separacién
temporal de los mismos seran provistos en forma provisional solo por el tiempo que
duren aquellas situaciones, cuando no fuera posible proveerlos mediante encargo con
servidores piblicos de carrera™.

Que |a Directora Administrativa de Gestidn del Talento Humano, certifica que una vez
analizadas las hojas de vida del los funcionarios de Carrera Administrativa de 1 planta
de personal del Municipio de Pereira, no existe ningln funcionario que desempefie el
cargo Inmediatamente Inferior y que cumpla con los requisitos del cargo  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 05 en vacancla temporal.

Que una vez verificados los documentos presentados oor la sefiora ANA LUCIA
HERRERA GUAPACHA, se constata que redne los requisitos para desempefiar el
cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 05, gue son en
estudlo: Cuatro anos de educacion baslca secundaria aprobada vy en experiencia un (1)
afio de experiencia laboral

DECRETA

ARTICULO PRIMERD: Nombrar en provisionalidad a la sefiora ANA LUCIA
HERRERA GUAPACHA, identificada con la cédula
de ciudadania No. 42.004.873 de Dosquebradas,
como AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 05, dependiente de Iz Planta Global, de
conformidad a 1a parte motiva del presente acto

administrativo, mientras dura el encargo de su titular
FRANCI MILENA ROJAS HERRERA.
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POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicidn.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y C

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA
El Alcalde de Pereira

Cort

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS
El Secretario Juridico

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ

Talento Humano

Proyecto y Elaboro  Lina Maria Raigosa R
Técnice Adminstrativo

Revisidn Legal an.n‘a—@.m p '
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POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

EL ALCALDE DE PEREIRA, &n usc de sus facultades legales v espaclalmente las
conferidas por la Constitucion Nacional en su articulo 315 numeral 3 y Articulo 29 Ley
1551 de 2012 Literai D, y Articulo 25 Ley 909 de 2004

CONSIDERANDO

Que en |a planta de personal del Municipio de Pereira, existe a (@ fecha el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 04 en vacancia definitiva y
el cual no presenta lista de elegibles vigente de la Comision Nacional del Servicio Civil,

Que la Comislon Nacional del Servicio Civil mediante Circular 003 del 11 de Junig de
2014,” informa que a partir del 12 de Junlo de 2014, no otorgard autorizaciones para
proveer transitoriamente los empleos de carrera a través de encargoe o nombramiento
en provisionalidad, mientras la suspension provisiona! ordenada por el Consejo de
Estado contindie vigente”

..."Las entidades tienen la facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definltiva o temporal, a través del encargo v
excepcionalmente a través del nombramiento en provisionalidad, deben en todo caso
salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares, al tenor de lo
sefialado en los articulos 24 y 25 de Ja Ley 909 de 2004 y el articulo S de! Decreto 1227
de 2005 o0 en las reglas especiales de cada régimen especifico, con el fin de proveer
esas vacantes,”

Que la Directora Administrativa de Gestidn del Talento Humano, certifica que una vez
analizadas las hojas de vida de! los funcionarios de Carrera Administrativa de [2 planta
de personal del Municipic de Pereira, no existe ning(n funcionaric que desempefie e
cargo Inmediatamente Inferior y que cumpla con los requisitos del cargo  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 04 en vacancla definitiva.

Que una vez werificados los documentos presentados por 12 senors  PATRICIA
GALLEGO ZULETA, se constata que relne los requisitos para desempefiar €l cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 04, que son en estudio:
Cuatro afos de educacion basica secundaria aprocbada y en experiencia nueve (9)

meses de experiencia laboral
DECRETA é

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad a la sefiora PATRICIA
GALLEGO ZULETA, identificada con la cédula de
ciudadania No. 42.092.111 de Pereira, como
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 04, dependiente de la Planta Global, de
conformidad a la parte motiva del presente acto
administrativo.
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POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

ARTiCULO SEGUNDO:! El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicidn.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

ENRIQUE ANTONIP VASQUEZ ZULETA
El Alcaide de Pergira

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS
Bl Secretarlo Juridico

—

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ
E! Secrefdrio de Desarrpllo Administrativo

Provecto y Elabo  Ling Mana Ralgosa R,
Thcries Admies .
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DECRETO No, - 69 0 30 NRY_2015

POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

EL ALCALDE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales y especiaimente las
conferidas por 1a Constitucidn Nacional en su articulo 315 numeral 3 y Articuto 29 Ley
1551 de 2012 Literal D, y Articulo 25 Ley 909 de 2004

CONSIDERANDO

Que en la planta de personal del Municipio de Pereira, existe 2 |8 fecha el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVQO CODIGO 407 GRADO 02 en vacancia definltiva y
el cual no presenta lista de elegibles vigente de la Comisldn Naclonal del Servicio Civil.

Que la Comision Naclonal del Servicio Civil mediante Circular 003 dei 11 de Junio de
2014,” infarma que a partir del 12 de Junic de 2014, no otorgard autosizaciones para
proveer transitoiamente jos empleos de carrera a través de encargo o nembramlento
en provisionalidad, mientras la suspensidn provisional ordenada por el Consejo de
Estado continie vigente”

_."Las entidades tienen la facuitad legal para proveer transitoriamente sus empleos de
carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal, a través del encargo y
excepcionalmente a través del nombramiento en provisionalidad, deben en todo Caso
salvaguardar el derecho preferencial que otorga ia carrera a sus titulares, 2l tenor de lo
cefialado en los articulos 24 v 25 de la Ley 909 de 2004 v el articulo 9 del Decreto 1227
de 2005 o en |as reglas especiales de cada régimen especifico, con €l fin de proveer
esas vacantes.”

Que la Directora Administrativa de Gestion del Talento Humano, certifica que una vez
analizadas las hojas de vida del los funcionarios de Carrera Administrativa de |a planta
de personal del Municiplo de Pereira, no existe ningan funcionario que desempeiie el
cargo inmediatamente inferior y que cumpla con los requisitos del cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 02 en vacancia definitiva.

Que una vez verificades los documentos presentados por el sefior GEOVANNY
ORLANDO ORTEGA MARIN, se constata que redne los requisitos para desempefiar
el cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 02, que 50n en

estudlo: Cuatro afos de educacion basica secundaria aprobada y en experlencia tres
{3) meses de experiencia laboral

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad al sefior GEQVANNY
ORLANDO ORTEGA MARIN, identificado con la
cédula de ciudadania No. 4.516.724 de Pereira,
como AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 02, dependiente de la Planta Global, de
conformidad a la parte motiva del presente acto
administrativo.




ALCALDIA DE PEREIRA

DECRETO Ro.~ - %9 0 10 NOIVEB0TS
POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de sy
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y C

ENRIQUE ANTONICQ VASQUEZ ZULETA
El Alcalde de Perelra

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS
El Secretario Juridico

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ
El Secretapfo de Desarrollo Administrativo

MA A RINCON
La Dir, inistrativa de
Ge ento Humano
V\
Prowecto y Elabora  Eina Marfa Raigosa R
Técnice Adminigteat

Revrsdn Legal
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DECRETO No. =&~ 881 89
POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL.

EL ALCALDE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales v especiaimente las
conferidas por la Constitucién Nacienal en su articulo 315 numeral 3 v Articulo 29 Ley e
1551 de 2012 Literal D, y Articulo 25 Ley 909 de 2004

CONSIDERANDO

Que en ia planta de personal del Municipic de Pereira, existe a la fecha el cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO D4 en vacancia Temporal,
mientras dura el encargo de su titular el Sefior LEONARDO DE JESUS CARDONA /
OTALVARO . '

Que de conformidad al articulo 25 de la Ley 909 del 2004, “los emplecs de carrera
cuyos titulares se encuentren en situaciores administrativas que implique separacion
temporal de los mismos serdn provistos en forma provisional solo por el tempo gue
duren aquellas situaciones, cuando no fuera posible proveerlos medlante encargo con /s
servidores publicos de carrera”,

Que ia Directora Administrativa de Gestién de! Talento Humang, certifica que una vez
analizadas las hojas de vida de los funcionarios de Carrera Administrativa de la planta

de personal del Municipio de Pereira, no existe ningin funcienario que desempene ¢l /
cargo inmediatamente inferior v que cumpla con los requisitos del cargc AUXILIAR
ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 04 en vacancla tempaoral.

Que una vez verificados los documentos presentados por la sefiora LUZ ELENA
BETANCURT, se constata que relne los requisitos para desempefiar el cargo .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 04, que son en estudio: /
Cuatro arlos de educacion bdsica secundaria aprobada y en experiencia  nueve (g)

meses de experiencia laboral.
DECRETA &7

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en pravisionalidad a la sefiora LUZ ELENA
BETANCURT, identificads con la cédula de
Ciudadania No. 42.094.855 de Pereira, como
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 04, dependiente de la Planta Global, de
conformidad a ia parte motiva del presente acto
administrativo, mientras dura el encargo de su titular -
LEONARDQ DE JESUS CARDONA OTALVARQ,




DECRETO No. =i~ ---89 1 9
POR MEDIO DEL CUAL HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL

ARTICULO SEGUNDOQ; El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicldn.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE, d

Corn)/

ENRIQUE ANTONIONVASQUEZ ZULETA
El Alcalde de Pereira

EMILIO ANTONIQ GRAJALES RIOS
El Secretario Juridico

JESUS MARIA HERNANDEZ CRUZ
El Secretaplo de Desarrollo Administrative

RINCON
ministrativa de
Gestign del Talento Humano

V"\

Proyecta y Elabore  Lina Maria Raigosa R
Téeron Adrninistrativa
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DECRETO No. Be----837 01 DIC 2015

Por el cual se adiciona el Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio de
Pereira correspondiente a la presente vigencia fiscal del aiio 2015

EL ALCALDE DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el literal g) del Articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificado por el
Artfculo 29 de la Ley 1551 de 2012, ¥

CONSIDERANDO

Que el dia 04 de Noviembre de 2015 el Secretaric de Desarrollo Administrativo
envia oficio al Secretario de Hacienda y Finanzas Plblicas sclicitando fa
incorporacién al Presupuestc sin situacion de fondos recursos por valor de
$50.759.464.495 correspondiente a pasivo pensional del personal docente afiliado al
Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio, administrado por fa Fiduciaria
Fiduprevisora S A,

Que, segln dicho oficio, para llegar a ese valor fue necesario interponer acciones
legales ante la Fiduprevisora S.A. mediante {a contratacién de una firma consultora
en Seguridad Sociat encargada de la revisién del calculo actuarial.

Que, como resultado de las acciones legales adelantadas por la firma consultora, “se
logré la reduccién del pasive del Sector Educacién de $161.085.771.285 a
$50.759.464.495", valor que el Secretario de Desarrolio Administrativo solicita
adicionar al Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio.

Que para la gjecucién, y poder hacer efectivo el traslado de los anteriores recursos
del FONPET a la Fiduprevisora S.A., se raquiere su incorporacion al Presupuesto de
Rentas y Gastos del Municipio de Pereira correspondiente a la presente vigencia
fiscal para luego proceder a la expedicibn del certificado de disponibilidad
presupuestal y la autarizacién para el giro comespondiente.

(ue dentro de las funciones del Alcalde, el literal g) del Articulo 91 de la Ley 136 de
1994 modificado por el Articulo 28 de la Ley 1551 de 2012 establece:"Incorporar
dentro del presupuesto municipal, mediante decreto, los recursos que haya recibido
el tesoro municipal como cofinanciacion de proyectos provenientes de las entidades
nacionales ¢ departamentales, o de cooperacién internacional y adelantar su
respectiva gjecucion. Los recursos aqui previstos asi como los corraspondientes a
seguridad ciudadana provenientes de los fondos territoriales de seguridad seran
contratados y ejecutados en los términos previstos por el régimen presupuestal

Una vez el gjecutivo incorpore estos recursos deberd informar al Concejo Municipal
dentro de los diez (10) dias siguientes”,

For o antariormente expuesto, j

DECRETA

Articulo 1°. Adicionar el Presupuesto de Ingresos en la suma de CINCUENTA

MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES

F‘P CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
(}fﬂ ’ NOVENTA Y CINCO PESOS ($50.759 464.495), asi:

Palaclo Municipal de Pereira Carrera 7 18-35 Plsa 3 Tel; (913248020  wiww, pereira, gov.co
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2 ' RECURSQS DE CAPITAL $50.759.464.495
2.6 OTROS RECURSOS DEL
. CAPITAL $50.759.464.495
26002 Recursos FONPET SSOF . $50.750.464 495 '

Articulo 2° Adicionar el Presupuesto de Gastos en la suma de CINCUENTA MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOQS [($50.759.464 495), asi:

SECCION 10— SECRETARIA DE EDUCACION, CODIGO:

3213 |Acceso, cobertura e inclusibn | $50.759.464.495 |

Articulo 3° El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicidn.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dadu?ra a lpg, ﬂ
“Ua 7 \

ENRIQUE ANTONIO YAZQUEZ ZULETA  RODRIGO GMLEGO GONZALEZ
Alcalde Municipal Secretario de Hagignda y Finanzas
Publicas (E)

o el Uule . 02

EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS
Secretario Juridico

Proyectd: ﬁﬁ.a Q

Palacio Municipal de Pereira Carrera 7 16-55 Piso 3 Tel: (9)3748020 www. pereira. gov.co
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DECRETO No. DE

Por el cual se hace un traslado en el Presupuesto de Gastos del Municipio de Pereira correspondiente a la
presente vigencia fiscal del afio 2015.(Anexo del Decreto de liquidacion No 996/2014)

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PEREIRA, en uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el articuld 81 del Acuerdo 8 de 2014

DECRETA:

Articulo 1° Efectuar el siguiente traslado presupuestal por valor de CIENTO SETENTA Y CINCO
MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS
($175.163.245), dentro del Grupo de Gastos 1.FUNCIONAMIENTO, del anexo del Decreto de
Liguidacion del Presupuesto de la presente vigencia fiscal, correspondiente a la SECCION 03-
SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO, asi:

CREDITOS:
SECCION 03-SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO, CODIGO:
1.2.1.0.01 Materiales y suministros £111.163.245
1.2.1.0.07 Dotacién vestuario y uniformes, trabajadores, aseadoras y

Celadores $ 60.000.000
1.22.0.31 Contratos de transporte $ 4.000.000
CONTRACREDITOS:
SECCION 03-SECRETARIA DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO, CODIGO:
1.2.2.0.01 Mantenimiento equipos $ 20.000.000
1.22.0.18 Gastos legalizacion vehiculos $ 983.203.050
1.2.2.0.27 Seguros generales $ 41.829245
1.2.2.0,35 Mantenimiento, dotacion e instalacion edificios y oficinas

Municipales $ 20.130.860

Articulo 2° El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pereira 2 los

ENRIQUE ANTONIO VASQUEZ ZULETA FABIO MORENO GAITAN

Alcalde Municipal Secretario de Hagienda y Finanzas Plbli
MO
EMILIJ ANTONIO GRAJALES RIOS RODRIGO GA O GONZALEZ

Secretario Juridico

s
Proyectd L:lxa 0.
[

Subsecretario de Asuntos Financieros

P J?J;% 0l L%M)W
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DECRETO NUMERO

i J 0 DIC 2015~

“Por la cual se adopta el Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos — PGIRS en
el Municipio de Pereira Risaralda”

EL ALCALDE MUNICIPAL

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas
por el articulo 189 y el numeral 7 del articulo 315 de la Constitucién Nacional, el
articulo 88 y 119 del Decreto 2981 de 2013, compilado en el Decreto 1077 de
2015, la Resolucion 0754 de 2014 y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 88 del Decreto 2981 de 2013, corresponde a
los Municipios y Distritos elaborar, implementar, y mantener actualizado un Plan
de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS) en el ambito local o regional
segun el caso, y que los programas y proyectos alli adoptados deberan
incorporarse en los Planes Municipales de Desarrollo Economico, Social y de
Obras Publicas.

Que el Decreto 2981 de 2013 define que el Plan de Gestion Integral como el
‘instrumento de planeacion municipal o regional que contiene un conjunto
ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos, aclividades y recursos
definidos por uno o mas entes territoriales para el manejo de los residuos sélidos,
basado en la politica de gestién integral de los mismos, el cual se ejeculara
durante un periodo determinado, basédndose en un diagnéstico inicial, en su
proyeccion hacia el futuro y en un plan financiero viable que permita garantizar el
mejoramiento continuo del manejo de residuos y la prestacion del servicio de aseo
a nivel municipal o regional, evaluado a través de la medicién de resultados.
Corresponde a la entidad territorial la formulacion, implementacion, evaluacion,
seguimiento y control y actualizacion del PGIRS".

Que la Resolucion 0754 de 2014 por la cual se adopta la metodologia para la
formulacion, implementacién, evaluacion, seguimiento, control y actualizacion de
los Planes de Gestion Integral de Residuos Sdlidos, establece que el Alcalde
mediante acto administrativo conformara un Grupo Coordinador y un Grupo
Tecnico de trabajo, con experiencia en los aspectos técnicos operativos, sociales,
ambientales, legales, financieros y administrativos en la gestién integral de

residuos solidos y del servicio publico de aseo, como apoyo para la actualizacion
del PGIRS.

Que el Alcalde Municipal a través del decreto 801 de 2015, conformé el grupo
coordinador y el grupo técnico de trabajo para la formulacion, implementacion,
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evaluaciéon, seguimiento, control y actualizacion de los PGIRS del Municipio de
Pereira.

Que el decreto 801 de 2015 fue modificado por el decreto numero 937 de 2015, en
su articulo 5,

Que por medio del Decreto 940 de 2015 en Alcalde Municipal designo los
servidores Plblicos del Grupo Técnico de trabajo conformado en el articulo 5 del
cierto 801 de 2015 y modificado por el 937 de 2015.

Que el Decreto 1077 de 2015 en su articulo 2.3.2.2.5.118 establece un plazo de
24 meses a partir del 20 de diciembre de 2013 para hacer revision y actualizacion
del PGIRS.

Que en virtud de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Objeto. Adoptar el Plan de Gestion Integral de Residuos
Sélidos, en adelante PGIRS para el municipio de Pereira, el cual esta conformado
por los documentos que a continuacion se relacionan y sus anexos los cuales
hacen parte integral de este Decreto.

Capitulo |. Linea Base: Situacion actual del manejo de residuos en el Municipio.

Capitulo Il. Objetivos y metas: Formulacién del arbol de problemas, los objetivos y
metas.

Capitulo Ill. Programas y proyectos: Definicion de los programas institucionales
para la prestacion del servicio de aseo, el aprovechamiento, la inclusion de
recicladores, la disposicion final, la gestion de residuos solidos y del riesgo.

Capitulo IV. Cronograma: indicacion de las actividades generales y especificas de
cada programa y proyecto, el tiempo en que se llevara a cabo Y los responsables,
estableciendo los horizontes de desarrollo.

Capitulo V. Plan financiero: la formulacién del flujo de caja del PGIRS donde se
establece la asignacion de recursos y se garantiza la viabilidad de los proyectos.

Capitulo VII. Evaluacion y seguimiento: Reglas para el seguimiento sistematico de
PGIRS y las acciones correctivas.

Capitulo VIIl. Revisién. Condiciones para la revision y su término.

ARTICULO SEGUNDO: Definicion. El PGIRS es un instrumento de planeacion
municipal que contiene un conjunto ordenado de objetivos, metas, programas,

proyectos, actividades y recursos, definidos para el manejo de los residuos
solidos, basado en una politica de gestion integral.

ARTICULO TERCERO: Grupo Técnico de trabajo, designado por el Alcalde, como
responsable de la implementacion, seguimiento y evaluacion de cada uno de los
programas establecido en el PGIRS.
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Este Grupo debera llevar a cabo un seguimiento y evaluacién periddico del avance
en la implementacion del PGIRS, con el fin de definir los ajustes correspondientes.,
sin perjuicio de las competencias que sobre la materia tengan las autoridades
ambientales y las entidades de vigilancia y control competentes.

Presentara un informe anual, con el acompafamiento del Grupo Coordinador,
sobre el estado de avance en el cumplimiento de los objetivos y metas previstas
en el PGIRS al Concejo Municipal y a la ciudadania el cual debera ser publicado
en la pagina web del municipio, dentro del mes siguiente a su elaboracion.

Paragrafo primero: El PGIRS sera ejecutado progresivamente segln los objetivos,
proyectos y actividades incluidos en el mismo, los cuales podran ser ajustados en
su alcance y costo de manera concordante con su evolucién.

Paragrafo segundo: Esta Grupo sera el encargado de coordinar o realizar los
respectivos reportes anuales al Sistema Unico de Informacién (SUI) administrado
por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD) segun el
cronograma que esta establezca.

ARTICULO CUARTO: Modificacion ylo actualizacion del PGIRS. El PGIRS podra
ser modificado yfo actualizado al inicio del periodo constitucional del Alcalde
Municipal, dentro de los primeros 12 meses de su mandato. En caso de requerirse
la actualizacion debera realizarse de acuerdo a lo establecido en la metodologia
para la formulacién, implementacion, evaluacion, seguimiento, control y
actualizacion de los Planes de Gestion Integral de Residuos Solidos y expedir el
acto administrativo correspondiente.

ARTICULO QUINTO: Derogatoria. El presente decreto deroga el Decreto 631 del
25 de junio de 2010 y demas disposiciones que le sean contrarias.

Articulo 6. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pereira, a los

ENRIQUE ANTDNID AEQUEZ ZULETA EMILIO ANTONIO GRAJALES RIOS
Secretario Juridico Alcalde Municipal

Revision Juridica
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EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO JEFE ADMINISTRATIVO (E)
DEL AREA METROPOLITANA CENTRO OCCIDENTE

CERTIFICA QUE:

La Gaceta Metropolitana Ordinaria Ndmero 098 del mes de Diciembre de 2015, fue revisada  se
tuvieron a la vista todos los documentos originales con sus respectivas firmas, los cuales

reunieron los requisitos necesarios para su publicacion.

Para constancia, se firma a los Treinta y un (31) dias del mes de Diciembre de dos mil quince
2015}

LUIS GUILLERMO CABAS GARCIA
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